Weiterbildungsprogramm des Zentrums fur Weiterbildung und Technologietransfer
der Hochschule Hannover 2013

Teams fuhren und entwickeln

Wann ist Teamarbeit ein sinnvolles Instrument? Wie entwickelt man Teams in der Startphase
und wie unterstitzt man sie in den weiteren Phasen der Teamentwicklung? Welche
Aufgaben haben Fuhrungskréafte? Welches Rollenverstandnis ist produktiv?

Wir arbeiten im Wechsel von Input, Reflexion der Erfahrungen und dem Transfer der
Erkenntnisse in die Praxis.

- Wann braucht man Teams? Indikation fir Teamarbeit

- Das triadische Modell von Teams

- Typen von Teams

- Rahmenbedingungen von Teamarbeit

- Gruppendynamik in Teams

- Die Aufgaben der Fuhrung

- Fdhrungsrollen (z.B. Sandwichposition, tbergeordnete Fiihrung) und
Rollengestaltung

- Settings und Methoden der Teamentwicklung

Dieser Workshop richtet sich an Teamleitungen und Fihrungskrafte, die Teamarbeit in ihrer
Organisation optimieren wollen

Leitung Prof. Dr. K. Rappe-Giesecke
Termin 24. Oktober 10-18 , 25. Oktober 9-17 Uhr
Ort: Hochschule Hannover

weitere Infos unter: ingeborg.funke@fh-hannover.de oder

http:/iwww.fh-hannover.de/zwt/weiterbildung/gesundheit-soziales/programm/index.html



